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S| ESPRIME PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE. ALLA REGOLARITA’ CONTABILE DEL

IL DIRIGENTE AMMINIST

' Dott.ssa Rita
Pescara 1%} 06[ T/OL —6
J 1Y I

IL DIRETTORE GENERALE "

ti. Marco Sa ola, /4 i
Pescara 1/3/06/202} /)0/\/ 2% %

L'Ufficio Controllo di Gestione rileva che la spesa di cui alla presente determinazione & presente:

o nel piano degli investimenti alla voce POT/ (L3 -4

o nel bilancio di previsione alla voce <12 T BP

o altro

A.C.A. S.p.A. in House Providing — Societa per azioni a totale capitale pubblico
Via Maestri del Lavoro d’ltalia n. 81 — 65125 Pescara
Tel. 085/41781 — Fax 085/4156113 — P. IVA 01318460688 — C.F. 91015370686 — C.C..LA.A. di Pescara n. 55010/97

OGGETTO: | Procedura aperta telematica relativa alla stipula di un accordo quadro per la fornitura
di misuratori di portata di tipo magnetico-induttivo per acqua potabile, dotati di
sensore di misura e di convertitore di segnale elettronico

CIG 9833125772

COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO FASE DI AFFIDAMENTO

TIPOLOGIA
(Investimento CIG/CUP DATA INIZIO DATA FINE CODICE
2 ESECUTORE ATTIVITA’ ATTIVITA’ BUDGET
Costo
d’esercizio)
Investimento 01.09.2023 31.08.2025
CONTRIBUTO
.| INconTO ATTIVITA’
l;i?iTouDéilleg DEDICATO IMPORTO IBAN CONTO | COMPARTO | IMPORTO AL
IMPIANTO CONTRIBUTO DEDICATO UMBUNDLI | NETTO DI IVA
NE
ENTE NG
EROGATORE
periodica € 526.335,30

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Marco Santedicola)

Visto il verbale del Consiglio di Amministrazione n. 24 in data 02.12.2020 ed in particolare il punto

5) relativo all'attribuzione delle competenze di cui all'art. 20 dello statuto societario;

Richiamata la determina a contrarre n. 211 in data 20.04.2023

Dato atto che con il provvedimento sopra richiamato sono state individuate le figure professionali di

seguito: :

v" il responsabile del procedimento della fase di affidamento & il Dott. Benino Di Monte;

v" il responsabile del procedimento della fase di esecuzione & I'Ing. Lorenzo Livello;

v l'appalto & finanziato in parte tramite il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e con
mezzi propri;

Atteso che occorre formalizzare il gruppo di lavoro della fase di affidamento;

Considerato che la retribuzione incentivante del gruppo di lavoro & inserita nel quadro economico

della fornitura di cui in parola e I'esatto ammontare verra individuato con successivo provvedimento

oppure all’'atto della liquidazione;

DETERMINA

1. di considerare le premesse parte inscindibile e sostanziale del presente atto;
2. diindividuare il seguente gruppo di lavoro, con le relative percentuale di riparto della retribuzione
variabile incentivante loro spettante in ragione del carico di lavoro all'interno dello stesso:




a) per I'Ufficio Gare (45%): dott. Benino Di Monte (30%), dott. Antonio Croce (10%), rag. Ivana
Casasanta (5%)

b) per I'Ufficio Contabilita e Bilancio (20%): rag. Cinzia Novarese (12%), rag. Matteo Esposito
(8%)

c) per ['Ufficio Controllo di Gestione: dott.ssa Silvana Natarelli (15%)

d) per I'Ufficio Contratti: sig.ra Fabiola Collemaggio (10%)

e) per le attivita di supporto al gruppo di lavoro: dott.ssa Sara Di Brigida (5%) e rag. Grazia
Pavone (5%)

di trasmettere all’estensore del presente provvedimento, ai soggetti interessati, all’'ufficio gare,
all'ufficio preposto al controllo di gestione, alle direzioni generale, tecnica e finanziaria.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Marco~Santédicol /
/ &



