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VERBALE DI GARE N. 3 IN DATA 19.09.2024

Procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 15, ¢. 2 del regolamento per I’affidamento,
mediante procedura sotto soglia, di lavori, beni e servizi, approvato con delibera del consiglio
di amministrazione n. 10 in data 3 novembre 2024

SEDUTA RISERVATA

ID 652 SF — AFFIDAMENTO DIRETTO DELL’INCARICO DI COORDINATORE DELLA
SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE EX ART. 91 E 92 DEL D.LGS. N. 81/2008
RELATIVO AGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA RETI INTERNE COMUNI VARI -LOTTO 1

L’anno 2024, il giorno 19 del mese di settembre, alle ore 09.00, si € riunita in seduta riservata la
commissione giudicatrice, nominata con determina n. 381 in data 05.09.2024, composta come di
seguito:

- Geom. Cesare Ortolano — Presidente

- Ing. Roberto D’ Andrea — Commissario

- Arch. Daniele Rosati — Commissario

La funzione di segretario verbalizzante viene assunta dal Dott. Benino Di Monte, individuato con il
medesimo provvedimento di nomina della commissione di cui sopra.

Il Presidente della commissione giudicatrice dichara aperti i lavori inerenti la valutazione delle
offete tecniche dei partecipanti ed attribuzione dei punteggi come da allegato A.

[ lavori cessano alle ore 11.42,

: [
Letto, confermato e sottoscritto. \

.
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GRIGLIA VALUTAZIONE - LOTTO 1

CaTERIo | PUNTEGGIO [ sUB e e PUNTEGGIO DE CAPRIO GIAMPIERO NANNI GUIDO ARQUILLA PAOLO SORRENTINO DANIELE MASCIULLI DANIELE FASULO Training & Consulting
MAX | CRITERIO MAX 1 C2 1 ¢3 [MEDIA] PUNTEGGIO | CL | C2 | C3 | MEDIA| PUNTEGGIO | C1 | C2 | C3 | MEDIA| PUNTEGGIO | C1 | C2 | C3 | MEDIA| PUNTEGGIO | €1 | c2 | €3 | MEDIA | PUNTEGGIO | c1 | c2 | c3 [MEDIA| PUNTEGGIO | C1 | C2 | C3 | MEDIA| PUNTEGGIO
Esperienza di settore ed adeguatezza al ruolo
di CSE (del soggetto nominato a svolgere per il
11  |presente affidamento il ruolo di coordinatore 40 0,70|0,60{0,60| 0,633 | 25320 |o50|0,40|0,60| 0,500 | 20,000 |o,60|0,70|0,70| 0,667 | 26,680 |0,60|0,50|0,50| 0,533 | 21,320 |o0,50( 0,50 [0,50| 0,500 20,000 |0,80|0,80|0,80| 0,800 | 32,000 |080[0,80[0,60| 0,733 | 29,320
1 50 della sicurezza in fase di esecuzione)
Esperi di settore di s i terzi quali
g |[Epeiemact setore il soggettiterziquall 10 0,00|0,00| 0,00| 0,000 o000 |o00|000{000| 0000| o000 |o50|060|060| 0,567 5670 |0,40|0,50(0,50| 0,467 a670 | 0,00| 0,00 0,00 0,000 0,000 [0,20|0,50|0,50| 0,200 | 4,000 |0,70|0,70|0,60| 0,667 | 6,670
collaboratori (ove vi fossero)
Modalita di contatto con la stazione
21 |appaltante e relativi soggetti che operano sul 13 0,70{0,70{0,70| 0,700 9,100 |o,60|0,70|0,70| 0,667 8667 |0,60|0,70|0,70| 0,667 | 8671 |0,60|0,60|0,60| 0,600 7,800 |0,20| 030|040 0,300 3,900 [0,70|0,70|0,70| 0,700 9,100 |0,60|0,60|0,60| 0,600 | 7,800
cantiere (RUP, D.L., IMPRESA, ECC.)
2 26 Modalita di gestione della sicurazza e
blematich ientali sul canti
s [problematicheambientalisul cantiere, tenuta 13 0,60/0,50|0,70| 0,600 | 7,800 |os0|040|0,70| 0,567 | 7,371 |o,60[0,60|060| 0,600 | 7,800 |oe0|060|060| 0,600 | 7,800 |0,20]0,20 0,20] 0,200 2600 |os0loe0|o60| 0567 | 7,371 |o50|050|040| 0,467 | 6,071
conto delle peculiarita di svolgimento dei
lavori,
Servizi offerti ad integrazione di quelli previsti
dall’affidamento fermo restando I'importo
3 14 3.1 |contrattuale e senza far sorgere il pagamenta 14 0,00/ 0,00{0,00| 0,000 0000 |040|050]0,50| 0,467 6,538  |1,00/1,00|1,00( 1,000 | 14,000 ]0,20|0,40|0,40| 0,333 a662 | 040|040 040 0,400 5600 |0,40[0,50|0,50| 0,467 6538 |0,60|0,60|0,50| 05567 | 7,938
per prestazioni o fornitura di beni.
42,220 42,576 62,821 46,252 32,100 59,009 57,799




